REPUBLIQUE IPACOR
ancaise ) )

Egalité
Fraternité

CATALOGUE

FORMATIONS

5

VOUS ETES CHEF D’ENTREPRISE, SALARIE, EN RECHERCHE D’EMPLOI,
LE RESEAU DES GR.ETA EST A VOS COTES POL@RE;U‘SS/R.




academie
Corse

CATALOGUE DES FORMATIONS PERMANENTES

1. Accompagnement & la validation des acquis de
I'expérience (VAE) — Parcours de 16h, 21h, 24h
Collectif ou individuel

2. Bilan de compétences

3. T.P. Formateur Professionnel d'Adultes (FPA)
4.CCP1—-duT.P.FPA

5.CCP2— duT.P. FPA

6.CCP3~duT.P. FPA

7.CCP4—duT.P. FPA

8. Responsable de Dispositifs de Formation (RDF)

9. Assurer le montage et le suivi pédagogique,
administratif et financier, d'une formation (B.C. N°1
du Titre RDF)

10. Analyser une demande et proposer une offre de
formation (B.C. N°4 du titre RDF)

11. La laicité et sa mise en ceuvre dans les dispositifs
de formation

12. Individualisation des parcours de formation et
gestion pédagogique de I'hétérogénéité d'un groupe
d'apprenants

13. Les Blocs de compétences en formation
14. Devenir accompagnateur VAE

15. Découvrir I'AFEST et comment I utiliser en
formation

16. Professionnalisation des nouveaux formateurs
des GRETA (Formation Continue et Apprentissage)

17. Formation des Maitre d’Apprentissage Tuteur
{(MATU)

Ce catalogue présente I'offre des formations et
prestations permanentes du GIPACOR, Groupement
d'intérét Public Formation et Insertion Professionnelle
de I'Académie de Corse qui coordonne et compléte
Factivité des deux GRETA insulaires. Il est engagé au
service des entreprises, des collectivités territoriales,
des OPCO, des acteurs de I'emploi et.des publics
accueillis ; cela pour accompagner aux évolutions et

préparer aux métiers de demain.

Les services du GIPACOR sont en capacité de vous
proposer des formations et prestations de conseils
individualisées, n’hésitez pas a nous contacter pour
que nous puissions analyser au mieux vos besoins.
Le GIPACOR vous propose :

- Une‘écoute client et un conseil personnalisé

- Une réponse formation sur mesure

- Des parcours de formation hybrides en présentiel et
a distance

Un engagement a mettre en ceuvre des prestations

de qualité aupres des bénéficiaires et des clients.

Le GIPACOR dispose d’un référent handicap : Mme
CORNY Amel, n’hésitez pas a la contacter si

necessaire (04 95 29 67 64 / amel.corny@ac—corse.fn

RIS IR
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1. PARCOURS INDIVIDUEL ACCOMPAGNEMENT

A LA VALIDATION DES ACQUIS DE L'EXPERIENCE (VAEI16)
PREPARATION VAE — FORMACODE 15064

Dates

Entrées et sorties
permanentes.

Rythme de formation
Variable

Durée indicative

16 H (en centre)

Tarifs

1200¢€
Eligibilité au CPF
OuiX Non[

Code CPF : 200

REPUBLIQUE )

FRANCAISE

Efbersé
Byt
Fratrraisi

ACADEMIE DE CORSE
DAVA

GIPACOR - DAVA :

Immeuble Castellani (2&éme étage)

Quartier St Joseph
20 090 Ajaccio
E-mail : dava@ac-corse.fr

Tel: 04 95 29 67 65/07 85 65 30 81
Numéro d'activité 9420 P 1075 20

SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti a la TVA.

)) OBJECTIFS

L'accompagnement a quatre objectifs principaux :

O Acquérir la méthadologie nécessaire pour valoriser son expérience professionnelle et I'expliciter
©  Sélectionner et définir les activités professionnelles ou extra-professionnelles en lien avec le dipléme choisi.
©  Analyser son expérience professionnelle et mettre en avant ses compétences
©  Présenter et argumenter son dossier devant le Jury de validation et valoriser son parcours professionnel
)) CONTENUS

L'accompagnement comprend :

° Une aide méthodologique a la description des activités et de I'expérience correspondant aux exigences du référentie
du dipldme visé, & la formalisation de son dossier de validation et & la préparation a I'entretien avec le jury
Une alternance d'entretiens individuels et d'ateliers collectifs
Un outil d’'accompagnement tout au long de fa prestation
Programme

Les différentes étapes s'appuies sur un travail personnel entre les séances -
Etape 1 : Module a distance (1heure)

»

S'approprier le livret de VAE

Etape 2 : Entretiens individuels {6 heures)

>
>
>
>
>

Expliciter ses compétences

Sélectionner les activités significatives

Rédiger ses activités choisies et identifier les compétences associées
Analyser la production de ses activités et son parcours professionnel
Formaliser les preuves de ses activités

Etape 3 : Entretiens individuels (3 heures)

>
»
>

Mettre en avant son parcours professionnel en lien avec les activités choisies
Identifier et formaliser 'ensemble des informations pertinentes de son parcours
Rédiger et mettre en page son dossier

Etape 4 : Atelier collectif (6 heures)

>
>
>
>

Se présenter et argumenter son dossier devant le Jury de'validation
Synthétiser les activités significatives du dossier

Se préparer a répondre aux questions du jury

Conclure et mettre en perspective le projet'du diplome

)) MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation multimodale (0  En groupe (&

Individualisé [<] FOAD X

)) CONDITIONS D'ACCES

Type de public: & Demandeur d'emploi

B Salarié R Tous publics

Niveau d'entrée et Pré-requis : Expérience professionnelle dans le domaine de la certification visée conforme  [a
réglementation.

Modalités : VAE ¥

Formation continue 8  Contrat de Pro J

Prérequis : Pas de pré-requis*

)) VALIDATION
Attestation de formation 0 Dipléme B Titre ® CQP X
Intitulé de la validation : certification enregistrée au Répertoire national des certifications professionnelles (RNCP)

)) LIEUX DE FORMATION

Possible sur I'ensemble de la région Corse

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS
Corse-du-Sud & Haute-Corse : Ame} Corny
dava@ac-corse.fr Tel: 07 85 65 3081

*Selon le statut du candidat et sous condition des dipldmes concernés par 'avant phase de la réforme
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1. PARCOURS INDIVIDUEL ACCOMPAGNEMENT

A LA VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPERIENCE (VAE21)
PREPARATION VAE — FORMACODE 15064

Dates

Entrées et sorties
permanentes.

Rythme de formation
Variable

Durée indicative

21 H (en centre)

Tarifs

1575€
Eligibilité au CPF
Oui Non [J
Code CPF : 200

REPUBLIQUE )
FRANCAISE
Liberst

ACADEMIE DE CORSE
DAVA

GIPACOR - DAVA :

Immeuble Castellani (2éme étage)

Quartier St Joseph
20 090 Ajaccio
E-mail : dava@ac-corse.fr

Tel: 0495 29 67 65/07 85 65 30 81
Numéro d'activité 8420 P 1075 20

SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti & la TVA.

)) OBJECTIFS

L'accompagnement a quatre objectifs principaux :
©  Acquérir la méthodologie nécessaire pour valoriser son expérience professionnelle et I'expliciter
©  Sélectionner et définir les activités professionnelles ou extra-professionnelles en lien avec le
dipléme choisi.
©  Analyser son expérience professionnelle et mettre en avant ses compétences
©  Présenter et argumenter son dossier devant le Jury de validation et valoriser son parcours
professionnel

)) CONTENUS
L'accompagnement comprend :

L] Une aide méthodologique a la description des activités et de I'expérience correspondant aux exigences du
référentiel du dipléme visé, & fa formalisation de son dossier de validation et 4 la préparation 3 I'entretien
avec le jury

L] Une alternance d'entretiens individuels et d'ateliers collectifs

®  Un outil d'accompagnement tout au long de la prestation

Programme
Les différentes étapes s’appuies sur un travail personnel entre les séances :
Etape 1 : Module a distance (1heure)
»  S'approprier le livret de VAE
Etape 2 : Entretiens individuels {10 heures)
»  Expliciter ses compétences
> Sélectionner les activités significatives
> Rédiger ses activités choisies et identifier les compétences assocides
»  Analyser la production de ses activités et son parcours professionnel
»  Formaliser les preuves de ses activités
Etape 3 : Entretiens individuels (4 heures)
»  Mettre en avant son parcours professionnel en lien avec les activités choisies
> Identifier et formaliser I'ensemble des informations pertinentes de son parcours
»  Rédiger et mettre en page son dossier
Etape 4 : Atelier collectif (6 heures)
> Se présenter et argumenter son dossier devant le Jury de validation
> Synthétiser les activités significatives du dossier
> Se préparer & répondre aux questions.du jury
»  Conclure et mettre en perspective le projet du dipléme

)) MODALITES PEDAGOGIQUES
Formation multimodale @  Engroupe X Individualisé X FOAD [

)) CONDITIONS D’ACCES
Type de public: X Demandeur d'emploi X Salarié Tous publics
Niveau d'entrée et Pré-requis : Expérience professionnelle dans le domaine de la certification visée
conforme a la réglementation.
Modalités : VAE ] Formation continue 8  Contrat de Pro (J
Prérequis : Pas de pré-requis

)) VALIDATION

Attestation de formation [J Diplome ® Titre X CoP R
Intitulé de la validation : certification enregistrée au Répertoire national des certifications professionnelles {RNCP)

)) LIEUX DE FORMATION

Possible sur I'ensemble de |a région Corse

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Corse-du-Sud & Haute-Corse : Amel CORNY
davafac-corse.fr Tel : 07 85 65 30 81

*Selon le statut du candidat et sous condition des diplémes concernés par I'avant phase de la réforme
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1. PARCOURS INDIVIDUEL ACCOMPAGNEMENT

A LA VALIDATION DES ACQUIS DE

L’EXPERIENCE (VAE24)

PREPARATION VAE - FORMACODF 15064

Dates

Entrées et sorties
permanentes.

Rythme de formation
Variable

Durée indicative

24 H (en centre)

Tarifs

1800€
Eligibilité au CPF
Oui X' Non [J

Code CPF : 200

EN

REPUBLIQUE )

Z':,,,ANCAISE ACADENIE DE CORSE
Exebick DAVA

Lratesnité

GIPACOR - DAVA :

Immeuble Castellani (2éme étage)
Quartier St Joseph

20 090 Ajaccio

E-mail : dava@ac-corse.fr

Tel : 04 95 29 67 65/07 85 65 30 81
Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti & la TVA.

)) OBJECTIFS
L'accompagnement a quatre objectifs principaux :
©  Acquérir la méthodologie nécessaire pour valoriser son expérience professionnelle et I'expliciter
©  Sélectionner et définir les activités professionnelles ou extra-professionnelles en lien avec le
dipléme choisi.
©  Analyser son expérience professionnelle et mettre en avant ses compétences
©  Présenter et argumenter son dossier devant le lury de validation et valoriser son parcours professionnel

)) CONTENUS
L'accompagnement comprend :
®  Une aide méthodologique 2 la description des activités et de I'expérience correspondant aux exigences du
référentiel du dipléme visé, a la formalisation de son dossier de validation et ala préparation & I'entretien
avec le jury
¢  Une alternance d'entretiens individuels et d'ateliers collectifs
®  Unoutil d"accompagnement tout au long de la prestation
Programme
Les différentes étapes s’appuies sur un travail personnel entre les séances :
Etape 1 : Madule a distance (1heure)
> S'approprier le livret de VAE
Etape 2 : Entretiens individuels (12.5 heures)
Expliciter ses compétences
Sélectionner les activités significatives
Rédiger ses activités choisies et identifier les compétences associées
Analyser la production de ses activités et son parcours professionnel
Formaliser les preuves de ses activités
: Entretiens individuels (4.5 heures)
Mettre en avant son parcours professionnel en lien avec les activitss choisies
Identifier et formaliser 'ensemble des informations pertinentes de son parcours
Rédiger et mettre en page son dossier
Etape 4 : Atelier collectif (6 heures)

Etap

VYV vvyvyvy

> Se présenter et argumenter son dossier devant le Jury de validation
> Synthétiser les activités significatives du dossier
> Se préparer a répondre aux questions du jury
»  Conclure et mettre en perspective-le projet du dipldme
)) MODALITES PEDAGOGIQUES
Formation multimodale 0  Engroupe ® Individualisé ® FOAD ®
)) CONDITIONS D’ACCES
Type de public: X Demandeur d'empioi Salarié X Tous publics

Niveau d'entrée et Pré-requis : Expérience professionnelle dans le domaine de la certification visée conforme 3 la
réglementation.
Modalités : VAE X Formation continue B Contrat de Pro [J
Prérequis : Pas de pre-requis*
)) VALIDATION
Attestation de formation ]  Dipléme ® Titre ® CQP X
Intitulé de la validation : certification enregistrée au Répertoire national des certifications
professionnelles (RNCP)

)) LIEUX DE FORMATION

Possible sur I'ensemble de la région Corse

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS
Corse-du-Sud & Haute-Corse : Amel CORNY.
dava@ac-corse.fr Tel : 07 85 65 30 81

*Selon le statut du candidat et sous condition des diplémes concernés par I'avant phase de la réforme
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1. PARCOURS COLLECTIF ACCOMPAGNEMENT A LA

VALIDATION

DES ACQUIS DE L'EXPERIENCE (VAEC24)

Dates

Entrées et sorties
permanentes.

Rythme de formation
Variable

Durée indicative

24 H (en centre)

Tarifs
980 €
Eligibilité au CPF
OuiX Non [

Code CPF : 200

REPUBLIQUE )

FRANCAISE
Libersé

Eygatic

Lrerermizé

ACADEMIE DE CORSE
DAVA

GIPACOR - DAVA :

Immeuble Casteliani (2éme étage)

Quartier St Joseph
20090 Ajaccio
E-mail : dava@ac-corse.fr

Tel : 04 95 29 67 65/07 85 65 30 81
Numeéro d'activité 9420 P 1075 20

SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti d la TVA.

)) OBJECTIFS

L'accompagnement a quatre objectifs principaux :

©  Acqueérir la méthodologie nécessaire pour valoriser son expérience professionnelle et
I'expliciter

O Sélectionner et définir les activités professionnelles ou extra-professionnelles en lien avec le
dipléme choisi.

©  Analyser son expérience professionnelle et mettre en avant ses compétences

©  Présenter et argumenter son dossier devant le Jury de validation et valoriser son parcours
professionnel

)) CONTENUS

L'accompagnement comprend :
®  Une aide méthodologique a la description des activités et de I'expérience correspondant aux exigences
du référentiel du dipldme visé, 2 la formalisation de son dossier de validation et 3 la préparation a
I'entretien avec le jury
® Une alternance d'entretiens individuels et d'ateliers collectifs
®  Unoutil d’accompagnement tout au long de la prestation

Programme

Les différentes étapes s’appuies sur un travail personnel entre les séances :
Etape 1: Module a distance (1heure)
> Sapproprier le livret 2 de VAE
Etape 2 : Atelier Collectif (14 heures)
Expliciter ses compétences
Sélectionner les activités significatives
Rédiger ses activités choisies et identifier les compétences associées
Analyser la production de ses activités et son parcours professionnel
Formaliser les preuves de ses activités
: Atelier individuel (3 heures)
Mettre en avant son parcours professionnel en lien avec les activités choisies
Identifier et formaliser I'ensemble des informations pertinentes de son parcours
Rédiger et mettre en page son dossier
Etape 4 : Atelier collectif (6 heures)
> Se présenter et argumenter-son dossier devant le Jury de validation
> Synthétiser les activités significatives du dossier
»  Sepréparer a répondre aux questions du jury
> Conclure et mettre en perspective le projet du dipléme

)) MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation multimodale O  En groupe &

)) CONDITIONS D’ACCES

Type de public : ® Demandeur d’emploi [ Salarié ¥ Tous publics
Niveau d'entrée et Pré-requis : Expérience professionnelle dans le domaine de la certification visée conforme a la
réglementation.
Modalités : VAE X  Formation continue 8  Contrat de Pro [J
Prérequis : Pas de pré-requis*
)) VALIDATION
Attestation de formation (0 Dipléme® Titre[ ¥ CQP X
Intitulé de la validation : certification enregistrée au Répertoire national des certifications professionnelles (RNCP)

)) LIEUX DE FORMATION
Possible sur I'ensemble de la région Corse

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Corse-du-Sud & Haute-Corse : Amel CORNY
dava@ac-corse.fr Tel : 07 85 65 30 81

VVVVY

w

Etape

VvV VY

Individualisé )X FOAD

*Selon le statut du candidat et sous condition des diplémes concernés par I'avant phase de la réforme
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2. REALISER UN BILAN DE COMPETENCES

Dates
Entrées et sorties
permanentes.

Durée
24 heures sur une amplitude

de 2 3 3 mois

Tarifs
1680,00€
Eligibilité au CPF
Oui X Non [J
Code CPF : 202

EN
REPUBLIQUE ) :
FRANCAISE
i

Tricrnits

ACADEMIE DE CORSE
DABM

GIPACOR - DABM :

Immeuble Castellani

Quartier Saint Joseph

20090 Ajaccio

E-mail : dava@ac-corse.fr

Tel : 0495 2967 64 /07 85 65 30 81
Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182019 224 00043

Organisme public non assujetti & la TVA.

)) OBJECTIFS
Analyser ses compétences, aptitudes et motivations pour définir un projet professionnel réaliste et
réalisable au regard du marché de I'emploi

)) DEROULEMENT

Un échange en amont permet de valider la pertinence de Ia prestation au regard de la situation

Phase préliminaire

Vérification de la pertinence de la demande de bilan

Explicitation de la démarche et du cadre déontologique du bilan de compétences — Validation de
Fengagement, informations sur les modalités de contractualisation

Phase d'investigation

Analyse du parcours personnel et professionnel

Repérage des motivations, intéréts, valeurs, représentations et critéres de choix

Inventaire des compétences et connaissances, évaluation des acquis et des potentialités
Elaboration d’un projet personnalisé

Détermination de pistes professionnelies

Confrontation aux possibilités de la personne et aux réalités du terrain (faisabilité du projet)
Choix d’un projet : atouts et freins

Définition d’une stratégie de réalisation et d’un plan d’action

Phase de conclusion

Synthése des résultats du bilan

Mise en forme par le salarié et le consultant d’un document de synthese

Suivi

Questionnaire d’évaluation de la prestation

Aprés accord du salarié et sur sa demande, suivi individualisé de sa situation 4 a 6 mois aprés la fin
du bilan

)) MODALITES PEDAGOGIQUES
Modalités pédagogiques adaptées aux objectifs visés.
Entretiens individuels en présentiel, avec possibilité  distance {téléphone, visioconférence)
Passation de questionnaires d'intéréts et de personnalité validés scientifiguement
Tableau de suivi des acttons réalisées au cours de la prestation

)) CONDITIONS D’ACCES
Type de public: [X] Demandeur d'emploi X Salarié
Niveau d'entrée et Pré-requis : Aucun prérequis exigé
Modalités : VAE [] Formation continue I  Contrat de Pro []

X Tous publics

Possible sur I'ensemble de la région Corse

)) LIEUX DE FORMATION

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Corse-du-Sud & Haute-Corse : Amel CORNY
dava@ac-corse.fr Tel: 04 95 29 67 64 / 07 85 65 30 81
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3. FORMATEUR PROFESSIONNEL D'ADULTES

INGENIERIE PEDAGOGIQUE - FORMACODE : 44586 - 44557 — 44554
RNCP : 37275 - NSF : 333t et 333m- ROME : K2111

Dates
1 session par an

Rythme de formation
Variable

Durée indicative
815 heures

Modalités de l'alternance
430 heures en centre,
385 heures en entreprise

Tarifs

15,00 €/h

(Les périodes de formation en
entreprise ne sont pas
focturées)

Le coiit global de la formation
peut varier suivant le nombre
d’heures déterminé a la suite
d’un positionnement.

Eligibilité au CPF
Oui Non [

Code CPF :
7751

Taux de réussite a I'examen :
Voir sur le site internet du
GIPACOR

Possibilité de poursuite de
cursus de formation avec le Titre
Responsable de Dispositif de
Formation

GIPACOR - CAFOC :

Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20 090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel : 04 95 29 67 98

Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti é la TVA.

E=S

REPUBLIQUE )
FRANCAISE
Likrtd

ACADEMIE DE CORSE
AFOC

Frsternité

)) OBJECTIFS

Cette formation vise a préparer 3 I'obtention du Titre Homologué de Niveau 5 (anciennement
111} (ce titre a été créé par arrété du 22 octobre 2003 - « Formateur Professionnel d’Adultes »).
Le {la) formateur (trice) professionnel (le) d'adultes travaille généralement dans des organismes
de formation publics et/ou privés opérant dans le champ de la qualification et/ou de I'insertion.
Il est en responsabilité pleine et entiére sur l'activité "préparer et animer des actions de
formation". Le formateur peut se voir attribuer des responsabilités particuliéres comme celles
de:

e référent sur un produit ou une action de formation,

e référent ou accompagnateur d'une ou de plusieurs personnes pendant la durée de leur

contrat de formation ou de professionnalisation,

® coordonnateur d'équipe pédagogique (sans &tre pour autant hiérarchique).

)) CONTENUS

La formation comprend quatre Certificats de Compétences Professionnelies (CCP) eux-mémes
partagés en modules de formation :

CCP 1 — Concevoir et Préparer une formation (Mod. 1 et Mod. 2)

CCP 2 - Animer une formation et évaluer les acquis des apprenants (Mod. 3 et Mod. 4)

CCP 3 — Accompagner les apprenants en formation (Mod. 5 et Mod. 6)

CCP 4 - Inscrire sa pratique professionnelle dans une démarche de qualité et de
responsabilité sociale des entreprises (Mod. 7 et Mod. 8)

(Détail du contenu des modules sur demande)

)) MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation multimodale En groupe [XI Individualisé X FOAD [X
)) CONDITIONS D’ACCES
Type de public: [J Demandeur d'emploi [ Salarié X Tous publics

Niveau d'entrée et Pré-requis : Niveau 4, forte motivation et expérience dans le domaine de
formation souhaitée.

Modalités : VAE X Formation continue [XI Contratde Pro I Apprentissage []

Positionnement : Il est réalisé sous condition d’expérience professionnelle et peut permettre
des allégements de parceurs

)) VALIDATION
Attestation de formation [XI  Diplome (] Titre X cQP [

Intitulé de la validation : titre de niv 5 : "Formateur professionnel d'adultes"
Certification du ministére du travail JO/BO : arrété du 7 décembre 2022
L'obtention du Titre est conditionnée par la validation des 4 CCP.

)) LIEUX DE FORMATION

Formation hybride (Classe virtuelle + Plateforme FOAD + Présentiel) les cours en présentiel
pouvant étre dispensés a Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Sébastien FREMONT — CAFOC de ['Académie de Corse
sebastien.fremont@ac-corse.fr / Tel : 07 7227 15 93 / cafoc@ac-corse.fr




4. CCP1 DU TITREF.PA.:

CONCEVOIR ET PREPARER UNE FORMATION
INGENIERIE PEDAGOGIQUE - FORMACODE 44586 - 44557 - 44554

RNCP : 37275BC01
Dates
Démarrage possible tout au long
de I'année )) OBJECTIFS

Rythme de formation
Variable

Durée indicative
220 heures

Modalités de I'alternance
115 heures en centre,
105 heures en entreprise

Tarifs

15,00 €/h

(Les périodes de formation en
entreprise ne sont pas facturées)
Le colt global de la formation
peut varier suivant le nombre
d’heures déterminé a la suite
d’un positionnement.

Eligibilité au CPF
Oui Non [

Code CPF :
7751

Taux de réussite & I'examen :
Voir sur le site internet du
GIPACOR

Possibilité de poursuite de cursus
de formation avec le Titre
Responsable de Dispositif de
Formation

GIPACOR - CAFOC :

Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20 090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel : 0495 29 67 98

Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182015 224 00043

Organisme public non assujetti a la TVA.

EN

REPUBLIQUE ) -
foCAISE ACADEMIE DE CORSE
Epdiré CAFOC

Preteraivi

Cette formation correspond au premier Certificat de Compétences Professionnelles (CCP) du
titre de niv 5 : Formateur Professionnel d'Adultes

)) CONTENUS

Formation constituée de 2 modules :

Mod. 1 Analyser une demande et élaborer la progression pédagogique d’une
formation muitimodale :
Caractéristiques de I'apprenant adulte, Les différents concepts : de la pédagogie a
I'andragogie, Les principales théories de I'apprentissage, Articulation entre les théories de
I'apprentissage et les méthodes pédagogiques employées, Objectifs de formation et objectifs
pédagogiques, Les notions de demande, de besoin et d’attente en formation, Les différents
acteurs et leurs enjeux ...

Mod. 2 Concevoir un scénario pédagogique et d’accompagnement en intégrant la
multimodalité (conception des activités, ressources et évaluations).
Etapes de conception et d'écriture d’un scénario pédagogique, Le repérage des points clés 3
transmettre, le choix des méthodes pédagogiques, la construction de supports pédagogiques,
L’accompagnement a distance : La posture de |'accompagnateur a distance (réle,
compétences), La conception d’un outil pédagogique : formulation des objectifs, éléments de
scénarisation, adaptation des supports aux modes d’apprentissage en favorisant
I'accessibilité de Ioutil, L’accompagnement pédagogique et technique (les particularités de
Fauto-formation), Le cadre législatif de la FOAD, ...

)) MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation multimodale [X]  En groupe [X  Individualisé FOAD X

)) CONDITIONS D’ACCES
Type de public: [] Demandeur d'emploi  [] Salari¢ X Tous publics
Niveau d'entrée et Pré-requis : Niveau 4 et expérience dans le domaine de formation.
Modalités : VAE Formation continue [X]  Contrat de Pro []

Positionnement : Il est réalisé sous condition d’expérience professionnelle et peut permettre
des allégements de parcours

)) VALIDATION
Attestation de formation Diplome [1 Titre X cap

Intitulé de la validation : CCP du titre de niv 5 : "Formateur professionnel d'adultes”
Titre du ministére du Travail — BO/JO : Arrété du 07 décembre 2022
L'obtention du Titre est conditionnée par la validation des 4 CCP.

)) LIEUX DE FORMATION

Formation hybride {Classe virtuelle + Plateforme FOAD + Présentiel) les cours en présentiel
pouvant étre dispensés & Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS
Sébastien FREMONT — CAFO
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5. CCP2 DU TITRE F.P.A.:
ANIMER UNE FORMATION ET EVALUER LES ACQUIS

DES APPRENANTS
INGENIERIE PEDAGOGIQUE - FORMACODE 44586 - 44557 — 44554

RNCP : 37275 BCO2
Démarrage possible tout at?lacf:: )) OBJECTIFS
de I'année Cette formation correspond au second Certificat de Compétences Professionnelles (CCP) du
titre de niv 5 : Formateur Professionnel d'Adultes
Rythme de formation
Variable )) CONTENUS

Durée indicative
220 heures

Modalités de I'alternance
115 heures en centre,
105 heures en entreprise

Tarifs

15,00 €/h

(Les périodes de formation en
entreprise ne sont pas facturées)
Le colit global de la formation
peut varier suivant le nombre
d’heures déterminé a la suite
d’un positionnement.

Eligibilité au CPF
Oui Non []

Code CPF:
7751

Taux de réussite a I'examen :
Voir sur le site internet du
GIPACOR

Possibilité de poursuite de cursus
de formation avec le Titre
Responsable de Dispositif de
Formation

GIPACOR - CAFOC :

Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20 090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel : 0495 296798

Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti a la TVA.

EN

REPUBLIQUE ) v ))
';-':SNCAISE AGADEMIE DE CORSE
Epalité CAFOC

Formation constituée de 2 modules :

Mod. 3 Animer une formation en présentiel et en distanciel :
Les différentes formes d’individualisation (parcours, groupes, apprentissages), Les styles
d’apprentissage, Les facteurs d’hétérogénéité, Réle et posture du formateur, Les techniques
d’animation, Les méthodes actives (intérét des méthodes actives et ludiques dans
'apprentissage : étude de cas, jeux de role, photolangage, World Café, etc.), Cadre
réglementaire et étapes d’une AFEST, Scénariser et animer une activité de formation en
classe virtuelle en favorisant les interactions entre pairs et la dynamique de groupe....

Mod. 4 Evaluer les acquis de formation des apprenants et remédier aux difficultés
d’apprentissage :
Les enjeux de I'évaluation et les niveaux d’évaluation en formation, Les différentes formes
d’évaluation {pronostique, diagnostique, formative, sommative), Le choix des outils et des
modalités d'évaluation, La posture de ['évaluateur, Ludification / gamification / serious
games : de quoi parle-t-on ? pourquoi ludifier?, ...

)) MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation multimodale DI  En groupe X Individualisé FOAD

)) CONDITIONS D’ACCES
Type de public: [] Demandeur d'emploi ] Salarié Tous publics
Niveau d'entrée et Pré-requis ¢ Niveau 4 et expérience dans le domaine de formation.
Modalités : VAE ]  Formation continue Contrat de Pro []

Positionnement : | est réalisé sous condition d’expérience professionnelle et peut permettre
des allégements de parcours

)) VALIDATION
Attestation de formation [ Dipldme []  Titre capr [
Intitulé de la validation : CCP du titre de niv 5 : "Formateur professionnel d'adultes”

Titre du Ministére du Travail — BO/JO : arrété du 07 décembre 2022
L'obtention du Titre est conditionnée par la validation des 4 CCP.

)) LIEUX DE FORMATION

Formation hybride (Classe virtuelle + Plateforme FOAD + Présentiel) les cours en présentiel
pouvant étre dispensés a Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Sébastien FREMONT — CAFOC de I'Académie de Corse
sebastien.fremont@ac-corse.fr / Tel : 07.72 27 15 93 / cafoc@ac-corse.fr
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6. CCP3 DU TITRE F.P.A. :

ACCOMPAGNER LES APPRENANT EN FORMATION
INGENIERIE PEDAGOGIQUE - FORMACODE 44586 - 44557 — 44554

RNCP : 37275 BCO3
Dates
Démarrage possible tout au long
de I'année )) OBJECTIFS

Rythme de formation
Variable

Durée indicative
215 heures

Modalités de I'alternance
110 heures en centre,
105 heures en entreprise

Tarifs

15,00 €/h

(Les périodes de formation en
entreprise ne sont pas facturées)
Le co(t global de la formation
peut varier suivant le nombre
d’heures déterminé a la suite
d’un positionnement.

Eligibilité au CPF
Oui X Non O

Code CPF :
7751

Taux de réussite a I'examen :
Voir sur le site internet du
GIPACOR

Possibilité de poursuite de cursus
de formation avec le Titre
Responsable de Dispositif de
Formation

GIPACOR - CAFOC :

Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20 090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel : 0495 29 67 98

Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti a la TVA.

EX

REPUBLIQUE ) »

f,-chAISE ACADEMIE DE CORSE
CAFOC

Epatii?
Fratenwleé

Cette formation correspond au troisieme Certificat de Compétences Professionnelles (CCP) du
titre de niv 5 : Formateur Professionnel d'Adultes

)) CONTENUS

Formation constituée de 2 modules :

Mod. 5 Individualisation des parcours et accompagnement des apprenant en
formation. Co-construction des parcours :
La construction d’un outil de positionnement pour I'élaboration d’un contrat individuel de
formation, L'entretien de restitution du positionnement, La contractualisation du parcours,
Les temps et outils d’accompagnement pour suivre et mesurer les actions réalisées et les
objectifs atteints, Les entretiens de suivi ou de régulation, les hypothéses et la recherche de
solution avec I'apprenant, La VAE, L'AFEST, Les contrats de formation en alternance
(Apprentissage et contrat de professionnalisation), ...

Mod. 6 Accueillir un apprenant en formation. Tutorer les apprenant 3 distance, et
les accompagner dans leur insertion professionnelle :
Recrutement de stagiaires (process, outils), Les outils de remédiation et de régulation pour
lever les freins a la réalisation du projet, L'exploitation des périodes en entreprise comme
outil de sécurisation de projet professionnel. L’accompagnement 3 distance : définition,
principes et modalités, La posture de 'accompagnateur a distance (r6le, compétences), La
RGPD, Les périodes de formation en entreprise, ...

)) MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation multimodale En groupe Individualisé FOAD [X

)) CONDITIONS D’ACCES
Type de public: [ ] Demandeur d'emploi  [[] Salarié X Tous publics
Niveau d'entrée et Pré-requis : Niveau 4 et expérience dans le domaine de formation.
Modalités : VAE Formation continue [XI  Contrat de Pro []

Positionnement : Il est réalisé sous condition d'expérience professionnelle et peut permettre
des allégements de parcours

)) VALIDATION
Attestation de formation Dipldme [ Titre cap ]
Intitulé de la validation : CCP du titre de niv 5 : "Formateur professionnel d'adultes"

Titre du Ministére du Travail — JO/BO : Arrété du 07 décembre 2022
L'obtention du Titre est conditionnée par la validation des 4 CCP,

)) LIEUX DE FORMATION

Formation hybride (Classe virtuelle + Plateforme FOAD + Présentiel) les cours en présentiel
pouvant étre dispensés a Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Sébastien FREMONT — CAFOC de I'Académie de Corse
sebastien.fremont@ac-corse.ir /Tel : 87 72 27.15 93 / cafoc@ac-corse.fr
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7. CCP4DUTITRE F.P.A.:
INSCRIRE SA PRATIQUE PROFESSIONNELLE DANS UNE DEMARCHE

DE QUALITE ET DE RESPONSABILITE SOCIALE DES ENTREPRISES
INGENIERIE PEDAGOGIQUE - FORMACODE 44586 - 44557 — 44554 — RNCP : 37275 BCO4

Dates
Démarrage possible tout au long
de l'année

Rythme de formation
Variable

Durée indicative
160 heures

Modalités de I'alternance
90 heures en centre,
70 heures en entreprise

Tarifs

15,00 €/h

(Les périodes de formation en
entreprise ne sont pas facturées)
Le co(it global de la formation
peut varier suivant le nombre
d’heures déterminé a la suite
d’un positionnement.

Eligibilité au CPF
Oui Non (]

Code CPF :
7751

Taux de réussite a I'examen :
Voir sur le site internet du
GIPACOR

Possibilité de poursuite de cursus
de formation avec le Titre
Responsable de Dispositif de
Formation

GIPACOR - CAFOC :

Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20 090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel : 04 95 29 67 98

Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182019 224 00043

Organisme public non assujetti a la TVA.

EXR

REPUBLIQUE )

mNCAISE ACADEMIE DE CORSE
EBgalité CAFOC

Fraternité

)) OBJECTIFS

Cette formation correspond au quatriéme Certificat de Compétences Professionnelles (CCP)
du titre de niv 5 : Formateur Professionnel d'Adultes

)) CONTENUS

Formation constituée de 2 modules :

Mod. 7 Connaitre le cadre juridique de la formation et de la qualité en formation,
inscrire ses pratiques dans le cadre d’une démarche RSE :
Le cadre général de la formation professionnelle, La certification professionnelle (RNCP, RS),
Les différents acteurs de la formation professionnelle, Les obligations réglementaires des
organismes de formation (information des candidats a une formation, RGPD, accessibilité des
formations aux personnes en situation de handicap, réglement intérieur applicable aux
apprenants, obligations spécifiques des CFA, recours a la sous-traitance), RSE (principes et
enjeux), La discrimination (principe, les actions a mener en cas de discrimination), les
obligations en lien avec la démarche qualité en formation et le label QUALIOP], ...

Mod. 8 Accueillir un apprenant en formation. Tutorer les apprenant a distance, et
les accompagner dans leur insertion professionnelle :
Qu’est-ce-que I'analyse de pratique {Fait, opinion ou sentiment), Analyse de situations
rencontrées par un formateur : conduite d’entretien ; animation ; conception d’une
ressource ou d’un support pédagogique ; mise en ceuvre d'une évaluatien, Différences entre
recherche d’information et veille, Outils de veille et de capitalisation a disposition : flux RSS ;
réseau pro —-LinkedIn... ; Google Alertes, ...

)) MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation multimodale [  En groupe [XI  Individualisé FOAD

)) CONDITIONS D'ACCES
Type de public: [] Demandeur d'emploi [ Salarié X Tous publics
Niveau d'entrée et Pré-requis : Niveau 4 et expérience dans le domaine de formation.
Modalités : VAE [XI  Formation continue Contratde Pro []

Positionnement : Il est réalisé sous condition d’expérience professionnelle et peut permettre
des allégements de parcours

)) VALIDATION

Attestation de formation X  Dipléme [] Titre cap ]

Intitulé de la validation : CCP du titre de niv 5 : "Formateur professionnel d'adultes"
Ministére du Travail = BO/JO : Arrété du 07 décembre 2022

L'obtention du Titre est conditionnée par la validation des 4 CCP,

)) LIEUX DE FORMATION

Formation hybride (Classe virtuelle + Plateforme FOAD + Présentiel) les cours en présentiel
pouvant étre dispensés a Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS
Sébastien FREMONT — CAFOC de I'Académie de Corse
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8. RESPONSABLE DE DISPOSITIFS DE FORMATION

INGENIERIE PEDAGOGIQUE - FORMACODE 44586 — 44 557 — 44 554
RNCP : 12352 - NSF:333p - ROME : K2102 K2101 K2103 K2111 K1801

Dates
Une session par an

Rythme de formation
Variable

Durée indicative
1 085 heures

Modalités de I'alternance
525 heures en centre,
560 heures en entreprise

Tarifs

15,00 €/h

(Les périodes de formation en
entreprise ne sont pas facturées)
Le coit global de la formation
peut varier suivant le nombre
d’heures déterminé a la suite
d’un positionnement.

Eligibilité au CPF
Oui Non O

Code CPF :
248819

Taux de réussite a I'examen :
Voir sur le site internet du
GIPACOR

Possibilité de poursuite de cursus
de formation : Licence et Master
ingénierie de la formation

GIPACOR - CAFOC :

Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20 090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel : 0495 29 67 98

Numeéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti & la TVA.

REPUBLIQUE )
E,E,tA!NCAISE ACADEMIE DE CORSE
Egalit CAFOC

Frareraisé

)) OBJECTIFS
Cette formation vise a préparer a |'obtention du Titre Homologué de Niveau 6 {anciennement
niveau ) (arrété du 16/02/06) -Inscrit au RNCP (arrété du 19 avril 2011 — JORF du 12 mai
2011) de « Responsable de Dispositifs de Formation ».
Le responsable de dispositif de formation intervient dans ies domaines de l'ingénierie
pédagogique, de coordination pédagogique et administrative, de gestion et de relation 3
I'environnement (financeurs, stagiaires) :

- Pilotage d’actions ou de dispositifs de formation

- Ingénierie de formation et ingénierie pédagogique

- Développement de la structure

)) CONTENUS
Cette formation comprend 7 blocs de compétences eux-mémes partagés en 27 modules de
formation :
BC 1- Assurer le montage et le suivi pédagogique, administratif et financier d’une action de
formation
BC 2- Concevoir et mettre en ceuvre des outils pédagogiques dans des situations variées
BC 3- Contribuer au positionnement de la structure et a son développement
BC 4- Analyser une demande et proposer une offre de formation
BC 5~ Construire et évaluer un dispositif de formation muitimodal
BC 6— Analyser les pratiques de formation
BC 7- Animer une équipe pédagogigue intervenant dans une action ou un dispositif de
formation
(Détail du contenu des modules sur demande)

)) MODALITES PEDAGOGIQUES
Formation multimodale Engroupe [XI Individualisé X1 FOAD [X

)) CONDITIONS D’ACCES
Type de public: [] Demandeur d'emploi  [] Salarié [X Tous publics
Niveau d'entrée et Pré-requis : Niveau 5 et expérience dans le domaine de formation.
Modalités : VAE [XI  Formation continue Contrat de Pro []

Positionnement : Il est réalisé sous condition d’expérience professionnelle et peut permettre
des allégements de parcours

)) VALIDATION
Attestation de formation [XI Dipléme [ Titre car [

Intitulé de la validation titre de niv 6 : "Responsable de Dispositifs de Formation"

Titre du CAFOC de Nantes —JO/BO du 04 octobre 2016

L'obtention du Titre « Responsable de dispositifs de formation » est conditionnée par la
validation de 7 blocs de compétences.

)) LIEUX DE FORMATION

Formation hybride (Classe virtuelle + Plateforme FOAD + Présentiel) les cours en présentiel
pouvant étre dispensés 3 Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Sébastien FREMONT — CAFOC de I'Académie de Corse
sebastien.fremont@ac-corse.fr / Tel : 07 72 27 15 93 / cafoc@ac-corse fr
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9. ASSURER LE MONTAGE ET LE SUIVI PEDAGOGIQUE,
ADMINISTRATIF ET FINANCIER D'UNE ACTION

DE FORMATION (B.C. 1 DU TITRE RDF)
INGENIERIE PEDAGOGIQUE - FORMACODE 44586 - 44557 - 44554

Dates
Démarrage possible tout au long
de I'année

Rythme de formation
Variable

Durée indicative
140 heures

Modalités de |'alternance
70 heures en centre,
70 heures en entreprise

Tarifs

15,00 €/h

{Les périodes de formation en
entreprise ne sont pas facturées)
Le colit global de la formation
peut varier suivant le nombre
d’heures déterminé a la suite d'un
positionnement.

Eligibilité au CPF

ouild Non O
Code CPF :
248819

Taux de réussite a I'examen :
Voir sur le site internet du
GIPACOR

Possibilité de poursuite de cursus
de formation : Titre RDF ou Titre
Professionnel FPA

GIPACOR - CAFOC :

Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20 090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel : 04 9529 67 98

Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti a la TVA.

EX

REPUBLIQUE )

mﬂANCA'SE ACADEMIE DE CORSE
o CAFOC

Frasermité

)) OBJECTIFS

Assurer le montage, le suivi pédagogique, administratif et financier d’une action ou d’un
dispositif de formation

Unité certifiante du Titre de niv 6 : Responsable de Dispositifs de formation (Bloc de
compétences RNCP12352B(C01)

La certification Blocs de Compétences peut étre étalée sur plusieurs années (délais
maximum de 5 ans pour obtenir I'intégralité du titre)

)) CONTENUS

Ce bloc de compétences contient les modules suivants :

- Mod 10 : Etablir le budget et assurer le suivi administratif et financier d'une formation
- Mod 11 : Assurer ou superviser le recrutement et le suivi des stagiaires

- Mod 12 : Rendre compte du déroulement d’une action ou d’un dispositif de formation
- Mod 13 : Financer des parcours de formation

(Détail du contenu des modules sur demande)

)) MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation multimodale [XI  En groupe individualisé FOAD [X

)) CONDITIONS D’ACCES
Type de public: [] Demandeur d'emploi ] Salarié Tous publics
Niveau d'entrée et Pré-requis : Niveau IV et expérience dans le domaine de formation.
Modalités : VAE Formation continue X Contrat de Pro []

Positionnement : il est réalisé sous condition d'expérience professionnelle et peut permettre
des allégements de parcours

)) VALIDATION
Attestation de formation [{  Dipléme ]  Titre cap

Intitulé de la validation : Unité certifiante du titre de niv 6 : "Responsable de Dispositifs de
Formation"”

)) LIEUX DE FORMATION

Formation hybride (Classe virtuelle + Plateforme FOAD + Présentiel) les cours en présentiel
pouvant étre dispensés a Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Sébastien FREMONT — CAFOC de I'Académie de Corse
sebastien.fremont@ac-corse.fr / Tel : 07 72 27 15 93 / cafoc@ac-corse.fr
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10. ANALYSER UNE DEMANDE ET PROPOSER UNE

OFFRE DE FORMATION (BC N°4 TITRE RDF)
INGENIERIE PEDAGOGIQUE - FORMACODE 44586 — 44557 - 44554

Dates
Démarrage possible tout au long
de I'année

Rythme de formation
Variable

Durée indicative
168 heures

Modalités de l'alternance
63 heures en centre,
105 heures en entreprise

Tarifs

15,00 €/h

(Les périodes de formation en
entreprise ne sont pas facturées)
Le colit global de Ia formation
peut varier suivant le nombre
d’heures déterminé a la suite
d’un positionnement.

Eligibilité au CPF
Oui Non O

Code CPF :
248819

Taux de réussite a I'examen :
Voir sur le site internet du
GIPACOR

Possibilité de poursuite de cursus
de formation : Titre RDF ou Titre
Professionnel FPA

GIPACOR - CAFOC :

Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20 090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel : 0495 29 67 98

Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182019 224 00043

Organisme public non assujetti a la TVA,

)) OBJECTIFS

Unité certifiante du Titre de niv 6 : Responsable de Dispositif de Formation
La certification des Unités ou Blocs de Compétences (RNCP12352BC04) peut étre étalée sur
plusieurs années (délais maximum de 5 ans pour obtenir I'intégralité du titre)

)) CONTENUS

Ce bloc de compétences contenant les modules suivants :

- Mod 1: Analyser une demande et élaborer une offre de formation « sur mesure »
- Mod 2 : Rédiger une offre de formation

- Mod 3 : Conduire des entretiens
(Détail du contenu des modules sur demande)

)) MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation multimodale [X] Engroupe XI Individualisé FOAD

)) CONDITIONS D’ACCES
Type de public : (] Demandeur d'emploi [ Salarié Tous publics
Niveau d'entrée et Pré-requis : Niveau 5 et expérience dans le domaine de formation.
Modalités : VAE [X]  Formation continue X} Contrat de Pro []

Positionnement : Il est réalisé sous condition d’expérience professionnelle et peut permettre
des allégements de parcours

)) VALIDATION
Attestation de formation Diplame (] Titre 4 cap [

Intitulé de la validation : Unité certifiante du titre de niv 6 : "Responsable de Dispositif de
Formation”

)) LIEUX DE FORMATION

Formation hybride (Classe virtuelle + Plateforme FOAD + Présentiel) les cours en présentiel
pouvant étre dispensés a Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Sébastien FREMONT — CAFOC de I'Académie de Corse
sebastien.fremont@ac-corse.fr / Tel : 07 72 27 15 93 / cafoc@ac-corse.fr

EN

REPUBLIQUE )
mNCAISE ACADEMIE DE CORSE
Egalité CAFOC

Freternisd
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11. LA LAICITE ET SA MISE EN CEUVRE DANS LES
DISPOSITIFS DE FORMATION

Dates
Démarrage possible tout au long
de I'année

Rythme de formation
2 journées de 7h

Durée indicative
14 heures

Modalités de I'alternance
14 heures en centre,
0 heure en entreprise

Tarifs
15,00 £/h

Eligibilité au CPF
Oui 0 Non

Code CPF :

Taux de réussite 3 I'examen :

GIPACOR - CAFOC :

Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20 090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel : 04 95 29 67 98

Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti & la TVA,

EN

REPUBLIQUE )

I;:::NCAISE ACADEMIE DE CORSE
Egatics CAFOC

Fmtcrajté

)) OBJECTIFS

A l'issue de la formation, les stagiaires seront en capacité d’apporter des réponses aux
demandes et situations en lien avec la laicité, rencontrées dans I'exercice de leurs fonctions.
La formation doit permettre aux participants de :

- Acquérir les repéres historiques et les références juridiques de base sur les valeurs de
la république et le principe de laicité,

- Confronter leurs pratiques professionnelles aux apports du formateur et a celle des
autres stagiaires.

- Travailler sur des cas pratiques.

)) CONTENUS

Cette formation d’une durée de 2 jours se décomposera comme suit :
- Jourl:
o Le principe de la laicité (historique de la nation, définition)
o Comprendre le cadre d'application de la laicité (secteur public, secteur privé)
o Distinguer le principe de laicité et le principe de non-discrimination
o Droits et devoirs (aspects juridiques et la philosophie des lois)
o Etudes de cas pratiques (situations concrétes vécues par les stagiaires et autres)
- lJour2:
o Construction d'un discours sur la laicité a 'usage des collégues et des usagers
o Comprendre le cadre juridique spécifique a I'usage des espaces publics
o Comprendre le cadre juridique spécifique a la relation socio-éducative
© Apporter des réponses argumentées et appropriées a des situations types.

)) MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation multimodale (]  En groupe X Individualisé ] FOAD [
Groupe minimum de 5 stagiaires par session

)) CONDITIONS D'ACCES
Type de public : [ ] Demandeur d'emploi
Niveau d'entrée et Pré-requis : aucun.
Modalités : VAE [ ]  Formation continue [X]  Contrat de Pro []

L] Salarié Tous publics

)) VALIDATION

Attestation de formation X Diplome [1  Titre (] cap [
Intitulé de la validation : -

)) LIEUX DE FORMATION
GIPACOR — Service du CAFOC (formation pouvant étre dispensée a Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Sébastien FREMONT — CAFOC de |'Académie de Corse
sebastien.fremont@ac-corse.fr / Tel : 07 72 27 15 93 / cafoc@ac-corse.fr
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12. INDIVIDUALISATION DES PARCOURS DE
FORMATION ET GESTION PEDAGOGIQUE DE

L'HETEROGENEITE D'UN GROUPE D'APPRENANTS
FORMATION DE FORMATEURS OU D'ENSEIGNANTS - FORMACODE 44583 — 44586

Dates
Démarrage possible tout au long
de l'année

Rythme de formation
1 journée de 7h

Durée indicative
7 heures

Modalités de I'alternance
7 heures en centre,
0 heure en éntreprise

Tarifs
15,00 £/h

Eligibilité au CPF
ouid Non

Code CPF :

Taux de réussite a I'examen :

GIPACOR - CAFOC :

Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20 090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel : 04 95 29 67 98

Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti a la TVA.

REPUBLIQUE )
FRANCAISE

i ACADEMIE DE CORSE
Pty AFOC

Exhité
Fretermiti

)) OBJECTIFS

Cette formation vise & apporter des outils et des méthodes pour pouvoir conduire une
action de formation face a un groupe de stagiaires ayant des niveaux, des parcours ou
profils trés différents (hétérogénes).

)) CONTENUS

1 journée — 7 heures

v Méthodes et outils pédagogiques de gestion de I'hétérogénéité d'un public
apprenant (FC et Apprentissage).

¥ Qutils de gestion du suivi des parcours individualisés

¥v" Ateliers de réflexion sur la mise en ceuvre concréte de 'individualisation dans les
dispositifs de formation (échange de pratiques).

)) MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation multimodale (] Engroupe [XI Individualisé X FOAD [
Groupe minimum de 5 stagiaires par session

)) CONDITIONS D’ACCES

Type de public: [ Demandeur d'emploi [] Salari¢ [X] Tous publics
Niveau d'entrée et Pré-requis : Etre formateur pour le réseau des Greta
Modalités : VAE []  Formation continue Contrat de Pro []

Positionnement : Il est réalisé sous condition d’expérience professionnelle et peut permettre
des allégements de parcours

)) VALIDATION

Attestation de formation [X]  Dipléme [] Titre [0 cap [
Intitulé de la validation : -

)) LIEUX DE FORMATION

GIPACOR — Service du CAFOC (formation pouvant étre dispensée a Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Sébastien FREMONT — CAFOC de I'Académie de Corse
sebastien.fremont@ac-corse.fr / Tel : @7 72 27 15 93 / cafoc@ac-corse fr
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13. LES BLOCS DE COMPETENCES EN FORMATION

Dates
Plusieurs sessions par an

Rythme de formation
1 journée

Durée indicative
7 heures

Modalités de I'alternance
7 heures en centre,
0 heures en entreprise

Tarifs

15,00 €/h

Groupe de 5 stagiaires
minimum par session

Eligibilité au CPF
OQuid Non[X

Code CPF :

Taux de réussite 3 I'examen :

GIPACOR - CAFOC :

Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20 090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel : 0495296798

Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti & la TVA.

-
REPUBLIQUE )
FRANCAISE

Liberst ACADEMIE DE CORSE
Egelivé CAFOC
Frateraiti

INGENIERIE PEDAGOGIQUE - FORMACODE : 44586 - 44557 — 44554

)) OBJECTIFS

Cette formation vise a comprendre le fonctionnement du découpage en blocs de compétences
d'une formation ou d'un référentiel par une approche théorique et pratique {étude de cas
concrets).

)) CONTENUS

La formation abordera les points suivants :

e La réglementation concernant le découpage d'une certification en blocs de
compétences

L'approche d'une formation et d'une activité professionnelle par les compétences

Les Intéréts en ingénierie pédagogique du découpage modulaire d'une formation
Méthodologie du découpage par bloc d'un référentiel,

Etudes de cas concrets

(Détail du contenu sur demande)

)) MODALITES PEDAGOGIQUES
Formation multimodale [X]  En groupe individualisé FOAD [X

)) CONDITIONS D’ACCES

Type de public : [ Demandeur d'emploi  [] Salari¢ X Tous publics

Niveau d'entrée et Pré-requis : néant.

Modalités : VAE [ ]  Formation continue [X] Contratde Pro []  Apprentissage []
Positionnement : Il est réalisé sous condition d’expérience professionnelle et peut permettre
des allégements de parcours

)) VALIDATION
Attestation de formation X Dipléme [ Titre (0 capP [
Intitulé de la validation : -

)) LIEUX DE FORMATION

GIPACOR — Service du CAFOC (formation pouvant étre dispensée a Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Sébastien FREMONT — CAFOC de I'Académie de Corse
sebastien.fremont@ac-corse.fr / Tel : 07 72 27 15 93 / cafoc@ac-corse.fr
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14. DEVENIR ACCOMPAGNATEUR VAE
INGENIERIE PEDAGOGIQUE - FORMACODE : 44586 - 44557 — 44554

Dates
Plusieurs sessions par an

Rythme de formation
1journée

Durée indicative
7 heures

Modalités de I'alternance
7 heures en centre,
0 heures en entreprise

Tarifs

15,00€/h

Groupe de 5 stagiaires
minimum par session

Eligibilité au CPF
Oui 0 Non

Code CPF :

Taux de réussite a I'examen :

GIPACOR - CAFOC :

Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel : 0495296798

Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti a la TVA.

REPUBLIQUE )
FRANCAISE

Liberté ACADEMIE DE CORSE
AFOC

Egalité
Fragernitd

)) OBJECTIFS

Cette formation vise a apporter sur une journée tous les éléments nécessaires a
I'accompagnement d'un stagiaire en démarche VAE.

Seront abordés le fonctionnement des différents types de jury certificateur (ministére du travail,
ministére de I'Education Nationale, ..), ainsi que la méthodologie de l'accompagnement
pédagogique.

)) CONTENUS

La formation abordera les points suivants :

Fonctionnement et réglementation de la VAE

Méthodologie de I'accompagnement pédagogique VAE,
Décryptage et compréhension d'un référentiel de certification,
Etudes de cas concrets

(Détail du contenu sur demande)

)) MODALITES PEDAGOGIQUES
Formation multimodale B  En groupe [X  Individualisé FOAD

)) CONDITIONS D’ACCES

Type de public: [] Demandeur d'emploi  [] Salarié [X] Tous publics
Niveau d'entrée et Pré-requis : néant.
Modalités : VAE []  Formation continue [X]  Contratde Pro (]  Apprentissage [

Positionnement : !l est réalisé sous condition d’expérience professionnelle et peut permettre
des allégements de parcours

)) VALIDATION
Attestation de formation [  Dipléme [ Titre 0 cap [
Intitulé de la validation : -

)) LIEUX DE FORMATION

GIPACOR ~ Service du CAFOC (formation pouvant étre dispensée a Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Sébastien FREMONT — CAFOC de I'Académie de Corse
sebastien.fremont@ac-corse.fr/ Tel : 07 72 27 15 93 / cafoc@ac-corse.fr
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15. DECOUVRIR L'AFEST ET COMMENT L'UTILISER
EN FORMATION

Dates
Plusieurs sessions par an

Rythme de formation
1 journée

Durée indicative
6 heures

Modalités de I'alternance
6 heures en centre,
0 heures en entreprise

Tarifs

Gratuit pour les membres du
réseau des Greta

15€/h pour les stagiaires
externes

Eligibilité au CPF
Oui[d NonX

Code CPF :

Taux de réussite a 'examen :

GIPACOR - CAFOC :
Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20 090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel : 0495 29 67 98

Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182019 224 00043

Organisme public non ossujetti a la TVA.

.E il

REPUBLIQUE

E,LANcAISE )m!m: bt oous?)
Epelisc CAFOC

Frasernind

INGENIERIE PEDAGOGIQUE - FORMACODE : 44586 - 44557 — 44554

)) OBJECTIFS

L'objectif est de bien faire comprendre ce qu'est un dispositif de formation en AFEST (Action
de Formation En Situation de Travail), et comment il peut é&tre déployé dans un travail
d'ingénierie pédagogique pour répondre a un besoin spécifique d'une entreprise ou de salariés
d'une entreprise.

)) CONTENUS

La formation se déroulera autour d'apports de compréhension théorique et réglementaires
sur ce qu'est et ce que n'est pas un dispositif de formation en AFEST, et sera illustrée par des
exemples de mise en application pratique.

Il sera aussi présenté les certifications AFEST déposées au RNCP par le réseau national des
GIP FCIP et Greta.

)) MODALITES PEDAGOGIQUES
Formation multimodale X  En groupe Individualisé FOAD []

)) CONDITIONS D'ACCES

Type de public : [] Demandeur d'emploi [ Salarié Tous publics
Niveau d'entrée et Pré-requis : néant.
Modalités : VAE []  Formation continue X Contratde Pro (]  Apprentissage []

Positionnement : |l est réalisé sous condition d’expérience professionnelle et peut permettre
des allégements de parcours

)) VALIDATION

Attestation de formation XI Dipléme (]  Titre ] caP [
Intitulé de la validation : -

)) LIEUX DE FORMATION
GIPACOR — Service du CAFOC (formation pouvant étre dispensée a Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Sébastien FREMONT = CAFOC de I'Académie de Corse
sebastien.fremont@ac-corse.fr / Tel : 07 72 27 15 93 / cafoc@ac-corse.fr
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16. PROFESSIONNALISATION DES NOUVEAUX
FORMATEURS DES GRETA

(FORMATION CONTINUE ET APPRENTISSAGE)
FORMATION DE FORMATEURS OU D'ENSEIGNANTS - FORMACODE 44583 — 44586

Dates
Démarrage possible tout au long
de I'année

Rythme de formation
Variable

Durée indicative
1 journée (7 heures)

Modalités de I'alternance
7h en centre,
0 heure en entreprise

Tarifs

Formation a destination
uniquement des formateurs du
réseau des Greta de Corse

Eligibilité au CPF
Oui 0 Non

Code CPF:

Taux de réussite & I'examen :

GIPACOR - CAFOC :

Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20 090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel: 0495 2967 98

Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti & la TVA.

ER
REPUBLIQUE )
FRANGAISE

Libertd ACADEMIE DE CORSE

CAFOC

jté
Fratoruité

)) OBJECTIFS

Cette formation vise a apporter aux nouveaux formateurs et aux formateurs occasionnels du
réseau des GRETA les connaissances de bases nécessaires a la pratique de I'enseignement
en formation continue et apprentissage.

)) CONTENUS

Connaissance du réseau des GRETA et initiation 3 la pédagogie (1 journée — 7 heures)

Connaissance du Greta, son organisation, son réseau.

Connaissance des publics du Greta 2B (FC et Apprentissage)
Connaissance des différents dispositifs de formation

Réglementation de la formation professionnelle

Le B. A. BA du métier de formateur (déclinaison d'objectifs pédagogiques,
fabrication d'un scénario pédagogique, la multi modalité en formation, ...)

AN N NN

)) MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation multimodale []  En groupe Individualisé X] FOAD []

)) CONDITIONS D’ACCES

Type de public: [X] Demandeur d'emploi [XI Salarié¢ [ Tous publics
Uniquement & destination des formateurs et enseignants intervenant
dans le résequ des GRETA de Corse
Niveau d'entrée et Pré-requis : Etre formateur pour le réseau des Greta

Modalités : VAE []  Formation continue [X  Contrat de Pro []

Positionnement : Il est réalisé sous condition d’expérience professionnelle et peut permettre
des allégements de parcours

)) VALIDATION

Attestation de formation X Dipléme [J  Titre J CaP [
Intitulé de la validation : -

)) LIEUX DE FORMATION
GIPACOR - Service du CAFOC (formation pouvant &tre dispensée a Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Sébastien FREMONT — CAFOC de I'Académie de Corse
sebastien.fremont@ac-corse.fr / Tel ::07 72 27 15 93 / cafoc@ac-corse.fr



academie
Corse

17. FORMATION DES MAITRES D'APPRENTISSAGE

TUTEUR (M.A.TU)
FORMATION DE FORMATEURS OU D'ENSEIGNANTS - FORMACODE 44 588 — 44 554
NSF : 333 - RS: 5515

Dates
Démarrage possible tout au long
de l'année

Rythme de formation
Variable

Durée indicative
14 heures

Modalités de I'alternance
0 heure en entreprise

Tarifs
Tarif forfaitaire 300 €

Eligibilité au CPF
Oui Non O

Taux de réussite a I'examen :

GIPACOR - CAFOC :

Im. Castellani Quartier Saint Joseph
20 090 Ajaccio

E-mail : cafoc@ac-corse.fr

Tel : 0495 29 67 98

Numéro d'activité 9420 P 1075 20
SIRET 182 019 224 00043

Organisme public non assujetti a la TVA.

EN

REPUBLIQUE )

f:.zNCABE ACADEMIE DE CORSE
Epalied CAFOC

Fraterwité

)) OBJECTIFS

Formation individualisé, 100 % a distance, vous permet de vous former & votre rythme sans
empiéter sur votre planning d’activités professionnelles.

Cette formation s’adresse & toute personne ayant 3 encadrer ou a former des nouveaux
arrivants dans le cadre de contrat de professionnalisation ou de contrat d’apprentissage.

)) CONTENUS

Au terme de la formation vous serez capable de :

e Accueillir, intégrer, guider et encadrer I'alternant

e  Maitriser la communication avec le tutoré en utilisant un vocabulaire adapté

e Transmettre savoirs et compétences en utilisant les techniques adaptées a la
situation

o Fixer des objectifs et évaluer les résultats en utilisant des grilles adaptées a leur
contexte (participer a I'évaluation du suivi de la formation)

e  Assurer la liaison avec I'organisme de formation ou le CFA.

)) MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation multimodale [J  Engroupe []  Individualisé FOAD

)) CONDITIONS D’ACCES

Type de public: X Demandeur d'emploi
e Niveau d'entrée et Pré-requis :

Dans le cas d’un contrat d’apprentissage : soit posséder un dipléme ou un titre relevant du

domaine professionnel correspondant a la finalité du dipldme ou du titre préparé par

I'apprenti et justifier de deux années d’exercice d’une activité professionnelle en relation

avec la qualification visée par le dipléme ou le titre préparé ; soit posséder trois années

d’exercice d’une activité professionnelle en relation avec la qualification visée.

Dans le cas d’un contrat de professionnalisation : justifier d’une expérience professionnelle

de deux ans minimums dans la qualification en rapport avec I'objectif de professionnalisation

visé

Modalités : VAE [J  Formation continue XI  Contrat de Pro []

Positionnement : 1l est réalisé sous condition d’expérience professionnelle et peut permettre

des allégements de parcours

)) VALIDATION
Attestation de formation [ Dipléme []  Titre cap [

Intitulé de la validation : certification de Maitre d’Apprentissage Tuteur - RNCP : RS 5515
Ministére du Travail — BO/JO du 15 octobre 2021

(0 salarié [ Tous publics

)) LIEUX DE FORMATION
GIPACOR — Service du CAFOC (formation pouvant &tre dispensée a Bastia, Corté et Ajaccio)

)) RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS

Sébastien FREMONT — CAFOC de |'Académie de Corse
sebastien.fremont@ac-corse.fr / Tel :07 72.27 15 93 / cafoc@ac-corse.fr
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CAFOC - DAVA - DABM

CAFOC

Centre Académique de Formation Continue.
Immeuble Castellani Quartier Saint Joseph

20090 AJACCIO

Tél: 04 95 2967 98

e-mail : cafoc@ac-corse.fr
Numéro d'activité 9420 P 1075 20
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DAVA

Dispositif Académique de Validation des Acquis.
Immeuble Castellani Quartier Saint Joseph
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DABM

Dispositif Académigue de Bilan et Mobilité.
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